
भारतीय उच्च अध्ययन संस्थान 

राष्ट्रपतत तनवास, तिमला000771- 

 

ऩररवार आश्रितता घोषणा प्रऩत्र  
 

ददनाॉक: 

ऩररवार का वववरण  

[श्रिककत्सा प्रततऩूतति, बच्िों का शिऺा भत्ता, तथा छुट्टी यात्रा ररयायत आदद प्रयोजन के शऱए] 

कें द्रीय शसववऱ सेवा ऩेंिन तनयम, 1972 का तनयम 54(12)  

 

अश्रधकारी/कमििारी का नाम  : 

ऩहिान ऩत्र सॊख्या  : 

ऩदनाम एवॊ अनभुाग  : 

जन्म ततश्रथ  : 

ववैादहक स्थथतत  : 

सेवा में आने की ततश्रथ  : 

 

 ऩररवार के आश्रित सदथयों का वववरण  

(सरकारी मानदॊडों के अनुसार ऩररवार के आश्रित सदथयों की ऩररभाषा प्रऩत्र के ऩीछे दी गयी है।) 
 

 सभी थथान भरने अतनवायि हैं। 
 आधार काडि की प्रतत अतनवायि है और नवजात के मामऱे में जन्म प्रमाण ऩत्र की प्रतत अतनवायि रूऩ से सॊऱग्न 

करनी होगी। 


क्र. 
सॊ.    

ऩररवार के आश्रित सदथयों 
का नाम 

 

 
सॊबॊध  

जन्म 
ततश्रथ  

ततश्रथ के 
अनसुार 
आय ु

 

व्यवसाय  ववैादहक स्थथतत 
(वववादहत /अवववादहत/ 

ववधवा) 

1       

2       

3       

4       

5       

6       

 

I. जब ऩतत और ऩत्नी दोनों सेवारत हों : 

a) क्या अश्रधकारी/कमििारी का/ की ऩतत/ऩत्नी सरकारी नौकरी ऩर है? हाॉ/नहीॊ (ऱागू ऩर दटक करें) यदद हाॉ, तो 
कायािऱय/सॊथथा का नाम बताएॊ  

(यदद हाॉ, कृऩया जीवनसॊगी/जीवनसॊश्रगनी के कायािऱय से जारी नवीनतम ऩहिान ऩत्र की प्रततशऱवऩ 
सॊऱग्न करें) 

b) क्या आऩका जीवनसॊगी/जीवनसॊश्रगनी थथानीय तनकाय/तनजी सॊथथा से श्रिककत्सा सुववधा प्राप्त कर रहे 
हैं? हाॉ/नहीॊ (या तो कें द्र सरकार के तनयमों के तहत श्रिककत्सा सुववधाओॊ या सॊगठन द्वारा प्रदान की 



जाने वाऱी सुववधाओॊ का ियन कर सकत ेहैं स्जसमें ऩतत या ऩत्नी कायिरत हैं) 

II.    क्या ऩररवार के आश्रित सदथयों (ऩतत/ऩत्नी के अऱावा) की आय 9000/- रुऩये प्रतत माह से अश्रधक है या मूऱ ऩेंिन ऩर 

महॊगाई भते्त की राशि 9000/- रुऩये प्रतत माह है? हाॉ/नहीॊ (जो ऱागू नहीॊ उसे दटक करें)(यदद हाॊ, तो कृऩया ऩररवार के 

आश्रित सदथय का आय प्रमाण ऩत्र सॊऱग्न करें।) 

 

विनबद्धता : 

1. ऩेंिन/वेतन/व्यवसाय/ सेवा आदद सभी स्रोतों से ऩररवार के आश्रित सदथयों (ऩतत/ऩत्नी के अऱावा) की आय 9000/- रुऩये 
प्रतत माह से अश्रधक नहीॊ है।  

2. उऩरोक्त भरे गए वववरणों में ककसी भी ऩररवतिन की स्थथतत में, इसकी सूिना कायािऱय को यथािीघ्र दी जाएगी। 
3. मेरे ऩररवार के आश्रित सदथयों का ददया गया वववरण सही है। यदद कोई कथन असत्य ऩाया जाता है, तो मैं अनुिासतनक 

कारिवाई के शऱए उत्तरदायी होऊॊ गा। 
4. मैं एतद्द्वारा ककसी भी ऩररवधिन या सॊिोधन के शऱए कायािऱय के प्रमुख को सूश्रित करके उऩरोक्त वववरण को अद्यतन 

रखने का विन देता हूॊ। 

           संलग्नकों की सखं्या: 
अश्रधकारी/कमििारी के हथताऺर  



ननरे्दश 

परिवाि के आश्रित सर्दस्य की परिभाषा इस प्रकाि है- 

(i) सरकारी कमििारी की ऩत्नी या ऩतत, जैसा भी मामऱा हो, और दो जीववत अवववादहत बच्ि े या सौतऱेे बच्ि े ऩरूी तरह से 

सरकारी कमििारी ऩर तनभिर हैं, भऱे ही वे सरकारी कमििारी के साथ रह रहे हों या नहीॊ; (अवववादहत ऩुत्र जब तक वह कमाना िुरू 

नहीॊ कर देता या जब तक वह 25 वषि की आयु प्राप्त नहीॊ कर ऱेता, जो भी ऩहऱे हो, बेटी जब तक कमाना िुरू नहीॊ कर ऱेती 

या िादी नहीॊ कर ऱेती जो भी ऩहऱे हो।) 

(ii) वववादहत बेदटयाॉ जो तऱाकिुदा, ऩररत्यक्त या अऩने ऩतत से अऱग हो िुकी हैं और ववधवा बेदटयाॊ जो सरकारी नौकर के साथ 

रह रही हैं और ऩूरी तरह से सरकारी कमििारी ऩर तनभिर हैं; 

(iii) सरकारी कमििारी के साथ रहने वाऱे और ऩूरी तरह से आश्रित माता-वऩता और/या सौतऱेी माॊ; 

(iv) अवववादहत नाबाशऱग भाइयों के साथ-साथ अवववादहत, तऱाकिुदा, ऩररत्यक्त, अऩने ऩतत से अऱग या ववधवा बहनें जो सरकारी 

कमििारी के साथ रहत ेहैं और ऩूरी तरह से आश्रित हैं, बित ेउनके माता-वऩता या तो जीववत न हों या थवयॊ ऩूरी तरह से सरकारी 

कमििारी ऩर तनभिर हों। 

(v) एक मदहऱा कमििारी के ऩास अऩने माता-वऩता या अऩने सास-ससुर को िाशमऱ करने का ववकल्ऩ होता है, श्रिककत्सा प्रततऩूतति 

के मामऱे में उसकी सेवा के दौरान केवऱ एक बार ववकल्ऩ को बदऱा जा सकता है। 

 

नोट  

 

        (क) यदद ऩतत या ऩत्नी सरकारी सेवा में काम कर रहे हैं, तो सॊयुक्त घोषणा ऩत्र हर ववत्तीय वषि में जमा करना होगा।  

        (बच्िों के शिऺा भते्त तथा श्रिककत्सा भते्त की अदायगी हेतु) तथा केऱेण्डर वषि में एक बार (छुट्टी यात्रा ररयायत/एऱटीसी के शऱए) 

        (ख) आश्रित वावषिक आय प्रमाण ऩत्र हर ववत्तीय वषि में जमा करना होगा।  

 

 

 


